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COMUNICATO SINDACALE SCM

Oggi 13 Giugno 2017 si & tenuto il secondo incontro per il rinnovo del contratto integrativo
aziendale di SCM Group.

Nell'incontro odierno si & discusso del primo punto contenuto nella piattaforma
rivendicativa, quindi di politica industriale, investimenti, occupazione, nuova configurazione del
gruppo SCM, prospettive produttive e politiche di bilancio. Su questo punto le organizzazioni

sindacali hanno chiesto ad SCM di presentare un documento scritto gia nel prossimo incontro.

Si & poi affrontato il tema della modalita di conduzione del negoziato, che abbiamo definito
e chiarito nei termini seguenti:
« Nel prossimo incontro del 22 giugno si entrera nel merito, punto per punto, di tutta la prima
parte della piattaforma.
« Nell'incontro del 27 giugno si discutera della parte seconda della piattaforma ovvero criteri,
norme e parametri del Premio di Risultato.

« Infine nell'incontro del 6 luglio si discutera dell'intera parte terza.

| prossimi incontri in calendario sono necessari per approfondire tutti i temi contenuti nella
piattaforma rivendicativa, definendo gli ambiti di discussione. Le organizzazioni sindacali e le RSU
hanno oggi ribadito alla direzione aziendale la legittimita di ogni singola richiesta contenuta nella
piattaforma.

Al termine dell'incontro previsto per il 6 luglio verra fatta una ricognizione dell'Intero
negoziato, evidenziando le eventuali criticita per capire se ci saranno le condizioni per avviare un
confronto conclusivo, oppure se esisteranno distanze che renderanno libere le parti di agire pur

mantenendo aperto il confronto ed il tavolo di discussione.
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